
El Grup Municipal de la Crida per Lleida – CUP, i en el seu nom el president Francesc
Gabarrell Guiu, presenta a la  Comissió informativa per a les polítiques de drets i
serveis  a  les  persones,  per  a  la  política  cultural,  de  l’educació,  esports  i  la
participació del mes de març la següent 

PROPOSTA DE RESOLUCIÓ PROTOCOL I FORMACIÓ GUÀRDIA URBANA

En els darrers temps —i en especial davant la crisi econòmica europea i la crisi de les
fronteres  europees  en  referència  a  persones  refugiades  i  immigrades—  tant  els
col·lectius  i  moviments  socials,  com  els  mitjans  de  comunicació,  es  fan  ressò  i
denuncien  un  augment  d’actituds  públiques,  accions  i  delictes  relacionats  amb  el
racisme, la xenofòbia i el feixisme. Tot plegat passa a incrementar la llarga llista de
delictes i agressions contra els drets humans, com ara els casos de violència masclista
i LGTBIfòbia.

La Guàrdia Urbana és un dels cossos de seguretat de l’administració pública que té un
contacte més directe amb aquest  tipus de situacions,  tant en la via pública com en
situacions de denuncies particulars.  Per aquest motiu han de ser garants de la màxima
protecció  dels  drets  de  les  persones  i,  sobretot,  no  incórrer  en  cap  de  les  seves
possibles vulneracions. 

En aquesta context, i davant el vídeo fet públic en les darreres setmanes en què es veu
un  policia  municipal  fent  un  ús  extrem  de  la  violència  contra  un  ciutadà  en  un
establiment de restauració de la nostra ciutat, tenim el ferm convenciment que el cos de
la  guàrdia  urbana  ha  de  ser  el  primer  interessat  en  dotar-se  de  la  formació  i  els
mecanismes necessaris per tal d’assegurar una  major efectivitat i transparència davant
la ciutadania. 

Per tot això, el Grup Municipal de la Crida per Lleida-CUP presenta la següent

Proposta de resolució

Primer.-  Que la paeria elabori un protocol per revisar les actuacions policials que els
ciutadans consideren lesives pel seus drets

Segon.-   Que aquest  protocol depengui  d’un organisme extern a la pròpia guàrdia
urbana —com pot ser la Comissió de Salvaguarda dels Drets de la Ciutadania o la
Sindicatura de Greuges de la Paeria— per assegurar-ne així  la seva imparcialitat  i
garantir una major transparència entre la ciutadania i el propi cos de la guàrdia urbana.

Tercer.-  Que la Paeria organitzi cursos formatius d’assistència obligatòria per a totes
les escales de funcionaris de la guàrdia urbana. Els cursos els organitzarà directament
l’Ajuntament de Lleida o a través de la demanda a l’escola de Policia de Catalunya. La
temàtica d’aquests cursos versarà sobre:

3.1. Formació als agents de la Guàrdia Urbana sobre el nou text de l’ordenança
de civisme, a partir de la revisió impulsada per les entitats del tercer sector en
què s’han eliminat del catàleg d’infraccions conductes que no constitueixen cap
il·lícit penal, i la sanció de les quals criminalitza els col·lectius més afectats per la
pobresa i l’exclusió. 



3.2.  Formació sobre drets humans, especialment respecte a les situacions de
pobresa  i  exclusió,  com ara  els  desnonaments,  la  situació  de  sense  llar,  la
prostitució de carrer, les toxicomanies, la salut mental i altres factors que entren
en joc en situacions en què intervingui el cos d’agents de la guàrdia urbana.

3.3. Delictes d’odi i discriminació; i sobre el fet migratori.

3.4. Llei orgànica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de protecció integral
contra la violència de gènere

3.5. Implementació de la Llei 11/2014, del 10 d'octubre, per a garantir els drets
de lesbianes,  gais,  bisexuals,  transgèneres  i  intersexuals,  i  per  a  eradicar  la
LGTBIfòbia. 

3.6. Formació  sobre  els  protocols  dictats  pels  organismes  internacionals  de
prevenció  de  la  tortura,  com  el  relator  especial  de  Nacions  Unides  i  les
recomanacions emeses pel Síndic de Greuges de Catalunya,  amb l’aprovació
d’un  codi  ètic  i  la  instal·lació  de  mecanismes  de control  intern,  com ara  les
videocàmeres.

Quart.- Que es com comuniqui als caps de la guàrdia urbana i s’organitzi el programa
formatiu per a què pugui iniciar-se aquest any 2018.

Francesc Gabarrell Guiu 
President del Grup Municipal Crida per Lleida- CUP

Lleida, 7 de març de 2018

SRA.  MONTSE  MÍNGUEZ,  PRESIDENTA  DE  LA  COMISSIÓ  INFORMATIVA  DE
POLÍTIQUES  DE  GESTIÓ  DELS  RECURSOS,  LA  SEGURETAT  PÚBLICA  I
L’ORGANITZACIÓ MUNICIPAL.  


